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Az  onko rm inyza tok  He l y i  Eseyegyen l6s6g i  P rog ram jdnak  (HEP)  e l kesz tes6 t  t dmoga t6  sABLoN- t  a  p6cs i  Tudomanyegye ten r
munkacsoport la'  kdszitette 2012 decemberdben a2 AROP'1.1.16. 2a'r2-2a1,2 ooar azonosito szirn|]  , ,Ese yegyent6seg e vri
tei esztdspoli tka kapacltasdnak bl2tositdsa"cimii  projekt keretdben a T!rr rtv6n Kdpz6 6s Kutatd Int6zet megbizdsjb6l.

A  sab lon  cd  j a ,  hogy  az  onko rm inyza tok  szakma  l ag  r . ega lapozo t t , l ogszabd l yokhoz  gazodo  he l yze te lemzds t  ds  t e r ve t  t ud lanak
kesziteni az es6lyegyen 65€g teruletdn, ezzel b ztositva a megvaldsit i5 sikeressdgdt. A sab on has2nd hatd tel jesen l j  HEp

kesz i t 6s6 re ,  dea l ka lmasa r ra  l s ,  hogy  az  ado t t  6nko r rndnyza t  d t t ek ln t se ,  hogya  m i r  megdv6  HEp ,o t  m ive l  sz r j ks6ges  k regesz i t en  A
A sablon r€sze a Meil6klet 1 ,  rnely az es6lyegyen 6sdg a ap(j he yzetelemzas elvdgz6s6hez s2dkseg€s adatgyrj t6 t i jbt i ikat ds a t6bl i ik

k toltdsdt segit6 drte mezeseket tartalmazza. A 5ab on kitd tdsehez n! 'uj t  tovibb segitsdget az az Utm!tatd, mely a He y
Eselyegyenl6sdgi Program kidolgozdsinak kdpz6s segddlete. E mellett  a I  KKI dltal fog alkoztatott eselyegyenl6segi mentoroKe!

asszlsztensek szakma mUhelyekben megva 6sitott  hdrornnapos kdpzdsekkel ds szerndlyes tan;csaddssal tdmogarlaK az
dnkormbnyzatok k6pvise16it te epi 6sLjk esd yegyef 6s6gl programj6nak m,:ga kotjsjban. Mindehl-ez j6r! l  az a virtuj rs rer, metyen

ke resz t t i l azonna i  e l e rhe td  a  szuksdges  szakma i  dokumen t i c  o  6s  a  szem6  yes  seg i t s6gnyd j t as  s .  M  ndez t  k i eg6sz i t  a  TKK t  d l t a l
megje entetett tanulmdnykotet, me y az es6 yegyen 6sdghez kapcso od6 h6rtdrtud;sokat fog a ja ossze.
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Helyi Es6lyegyenl6s6gi Program (HEP): RA B A S E B E S

t Bevezet6s j

Osszhangban az Egyen15 Bi in i ismod16l es az Eselyegyenl6s6g El6mozdit i is i l16l  sz616 2003. 6vi  CXXV. torv6ny,
a helyi  es6lyegye n l6segi programok elk6szi t6s6nek szab6lyai16l  6s az es6lyegyen16s6gi mentorokr6l  sz516
327/2077. \Xl l .  27.)  Korm. rendelet  6s a helyi  es6lyegyen16s6gi program elk6szi t6senek r6szletes
szabdlyair6l  szolo 212012. (Vl .  5.)  EMMI rendelet  rendelkez6seivel ,  Rdbasebes Ki izs6g 0nkormdnyzata
Es6lyegyenl6s6gi Programban rogzi t i  az es6lyegyenlcisdg drdek6ben szi iks6ges feladatokat.

Az onkormdnyzat v; i l la l ja,  hogy az elk6szi i l t  6s el fogadott  Es6lyegye n l5s6g i  Programmal dsszehangol ja a
telepi . l l6s mds dokumentumaitr ,  valamint az dnkorrndnyzat fenntartdsdban l6v6 int6zmdnvek
mUkodtet6s6t.  Vdl la l ja tovibbd, hogy az Es6lyegyenl6s6gi Program elk6szi t6se sor in bevonja partner i
kapcsolatrendszer6t,  kUlonds tekintet tel  a koznevel6s dl lami 6s nem dl lami int6zmenyfenntartoira.
Jelen helyzetelemz6s az Es6lyegyen16s6gi Program megalapozdsdt szolgdl ja.

A telepi.. i  l6s bemutatdsa

Kijzseg[j nk tijrt6ne Ime

Kdzs6gijnk Gy6r-Moson-Sopron megye drlti reszen a Rdbakcjzben, a Rdba foty6 partj6n ter0t et. A kcirny6k
term6szeti adottsagai nagyon kedvez6ek. A Riiba kozels6ger, gazdag ndveny-es 6ttatvit6ga, j6 mincls6g(

termcjfdtdje kivato tehet6segek a mezcigazdilkodds szAmAra.

Elsci ir6sos emtites 1263-ban tdrt6nt. A p6p6ci p6tos rendi perjets6g birtoka volt. 't570 kijrijt Sennyey
Ferenc kezen tatiitjuk. 1548 kdriit megatakutt az uras6gi major. Az etetfotyamatot azonban az 1594. 6vi
tor6k pusztites 6s megsz6tl6s hosszt idcire megszakitotta, annyira, hogy RAbasebes m6g 1620 kciriit is

I Koltsegvetesi koncepci6 Gazdasdgi program, Szolgd ltatdste rezesi koncepcio TelepUi6sfejlesztesi stralegra
TelepUlesrendezdsi terv, Telepul6sszerkezeti terv, Teleprjl6sfeileszt€si koncepcto



lakattan, puszta hely vott. A XVll. szdzad kozep6n n6h6ny csaLad megtetepszik, s a protestans \/alg

teanyegyh6za t6v6n, evang6likussA tesz, j6ttehet fdtdesura egyh6zi szem6ty. A vaLt6sv6Ltoztatdsbran

jelentris m6rt6kben kdzrej6tszott azon kdri.jtm6ny, hogy a papoci perjets6g betdttetten, adminisztratorok

etvezik a javadalmat, keveset gondolva a n6ppet 6s annal.. vattdsivat. 1697'ben 14 katotjkus mettett 36

protestans 6tt a kiizs6gben. A kurucvit6g 'jabb csap6st hozott Rebasebesre: a pestis elpusztitja, melynek

kdvetkezt6ben r6szben kihattak, r6szben a vas megyei Kemenesszentpeterre menekiittek a tak6k. 1710'

ben 8-9 jobb6gyh6zban 26 jobbagytetek n6pe lakott. A megye 1725'ben felszotitotta Orosz urat, a pitpoci

perjetseg adminisztr6tor6t, hogy sz6tlitsa vissza Kemenesszentp6terrcjt a rebasebesieket, ami 1726-ban

meg js tdrt6nt. A falu ett6l kezdve a maga szlik keretei k6zott [jbot megindutt a fejt6des itj i in.

A fa lut  romai  katot ikusok tak jak.

A ll. vitAghAborriban a fatub6t 15 ember veszitette etetet, akik emt6kenek adozva egy m6rv6nytat'tirt

k6szittetett a fatu kcjzadakozasb6t, az ethunytak neveivet. 1953-ban megatakult az ets6 tsz, ittelve

csoport, ami 1959-ben a tetjes t6eszesit6sset fejezriddtt be, de k6scjbb a szanyi kdzds gazdas5ghoz

csatott6k.

Rdbasebesen 1950-tcil on;tto kcizs6gi tanAcs mrikdddtt, majd a Szanyi Kdzcis Tan6cshoz csatottek. Az 1990-

es v6taszt6sok utan kozigazgat;sitag Vag-R6basebes Kdrjegyzcis6ghez tartozott kdzigazgat6sitag, k6stlbb

PAti is csattakozott a korjegyz6s6ghez. 2013'tol pedig a Sziti Kozos OnkormAnyzati Hivatathoz tartoznak.

A kcjzteked6s Vdg-Csorna-szany irdny6ban megotdott. A kozseg utjai pormentesitettek. A viz, szennyriz,

tetefon, internet 6s 96zhAtozat ki6pUlt.

Ert6keink, kti ldet6sti nk
Rdbasebes kozsdg a Ri iba fo ly6 kozels6ge rdv€n termeszet i leg nagyon szep kornyezetben feksz ik .  Lehet6s6g

nyi l ik  a f i i rdSz6sre,  horgdszdsra,  hata lmas s6tdkra,  a v iz i  spor t  kedve16inek szdsra,  ka jakozdsra.

A ta la j  j6  min6s6ge lehetds6get  ad ker t6szked6sre.  A fa lu zsr ik fa lu,  ; l tmen6 forgalma n incs,  ezdl ta l  nyugodt ,

forga lom mentes.
Van egy sz6p kast6 lyunk,  mely je lenben n incs hasznosi tva,  de a lehet6s6gek adot tak a tur izmusra,  a

kast6 lyba n a lehet6s6gek k ia lak i to t tak.

R6mai  kato l ikus templomunk k6s5 barokk st i lusban 6pi i l t ,  sz6pen rendben tar tot t .  Templomkert i . lnk
v i r6gosi to t t ,  rendezet t ,  i t t  ta l i lhato a Nepomuki  Szent  Jdnos szobor .

0nkormdnyzat i  6pUlet( , lnk fel i j i tot t ,  akadi i lymentesi tet t ,  melyben helyet kapott  az orvosi  rendel6,  a
konyvtdr,  internet el6r6si  lehet6seg, valamint a faluhdz. Az tdgas udvara rendezett ,  v i rdgos, c i r t ikzold fdk 6s
cser j6k diszi t ik.  Az udvaron kapott  helyet a sz6pen felr i j i tot t  nagyon regi  t (zol t6fecskend6,

Van a kdzs6gben vi i l la lkozi isban m(kod6 vegyesbolt  es i ta lbol t .  Az i ta lbol tot  az elszdrmazott  rdbasebesiek
2012-ben fe l [ j i to t tdk, ben i l l la t i  t r6 fe i ikb6l  i i l16 k i6 l l i t i is t  szerveztek,  me e k in th  et6.

A Helv i  Es6lvesvenl6sdsi  Prosram dt fos6 c6l ia :

Rdbasebes te lepi . i les Onkorm6nyzata az Es6lyegyenl6s6gi  Program el fogad; is : iva l6rv6nyesi ten i  k ivanja:

az egyenlS bdndsm6d,  6s az es6lyegyenl5s6g b iz tos i tdsdnak l (ovete lm6nydt ,

L C I O K



a kdzszolgSl tatdsokhoz t i j r t6n6 egyen16 hozzdf616s e lv6t ,  a  d iszkr imindciomentesse8et ,
szegregdciomentesseget,
a fog la lkoztatds,  a szocld l is  b iz tons6g,  az eg6szs6gi ]gy,  az oktat6s 6s a lakhatds ter i i le t6n a helyzete lemzds
so16n fe l t6r t  probl6mi ik  komplex kezel6se 6rdek6ber  sz i iks6ges in t6zked6seket .  A kozneve 6s i
in tezm6nyeket  -  az 6voda k iv6te l6vel  -  6r in t6 i r r t6zkedesek 6rdek6ben egyi j t tm(kodik  az
intdzmdnyfen nta r to  kdzpont  te  ru let i  szerveive l  ( tanker i . l le t te l ) .
Erv6nyesi ten i  k ivz ln ja az id6sek megbecsUl6s6t ,  min6l  jobb k iszolgdl i ls i i t ,  a  lehetSs6gekhez m6rten segi teni
az 6 let i iket  ment i  l isa n is .

A HEP helvzete lemz6 r6sz6nek c6l ia

Els6dleges cdlunk szdmba venni  a 321l2011 .  (x l l .27. l  Korm. rendelet  1 .  5  (2)  bekezd6sdben nevesi te t t ,
eselyegyenl6s69i  szempontb6l  f6kuszban l6v6 celcsopor tokba tar toz6k szdmdt 6s ar i iny i t t ,  va larn int
helyzetdt  a  te lept i l6sen.
E mel le t t  c6 lunk a c6 lcsopor tba tar tozokra vonatkoz6an i i t tek inteni  a  szolgdl ta t i isokhoz tor t€ 'n5
hozzi f6r6s i ik  a lakul isdt ,  va lamint  fe l tdrn i  az ezeken a ter i i le teken je lentkez6 probldmdkat .
Tovi ibb i  c6 lunk meghatdrozni  az e csopor tok eselyegyen16seget  e l6segi tS fe ladatokat ,  6s azokat  a
terUleteket ,  melyek fe j leszt6sre szoru lnak az egyen16 bdndsnr6d 6rdek6ben.

A c6lok megval6s i t6sdnak lep6sei t ,  azok forrds lg6ny6t  6s v6grehaj t i isuk tervezet t  i j temez6set  az HEP lT
ta r ta  lmazza.

A HEP lT cd l ia

Celunk a helyzete lemz6sre 6pi tve o lyan beavatkozdsok r6sz letes tervez6se,  amelyek konkr6t
e lmozdul isokat  eredmenyeznek az eselyegyenl6s6gi  c6 lcsopor tokhoz tar toz6k helyzet6nek jav i t i isa
szempont ldbol .
Tovdbbi  c6 lunk meghatdrozni  a  beavatkozdsokhoz kapcsol6d6 kommunikdci6t .
Sz int6n c6lk6nt  hatdrozzuk meg annak az egyr l t tm (kc id6si  rendszernek a fe ld l l i t i is i l t ,  amely a
programalkotds 6s v6grehaj tds sordn b iz tos i t ja  majd a megval6s i tds,  nyomon k i rvet6s,  e l lenc i rzes-er t6kel6s,
k i igaz i t i is  tdmogat6 s t rukturd l is  rendszerdt ,  vagyis  a HEP F6rumot 6s a hozzi i  kapcsol6d6 temat i l ius
m un ka csopor t0 kat .



A Hely i  EselyegyenlSs6gi  program Helyzete lemzese (HEp HE)

1.1 A program k6szit6s6t eldir6 jogszab6lyi k6rnyezet riivid bemutatesa

A hely i  es6lyegye n r6s6g i  program erk6szi tesdt  az egyen16 b6ndsm6d16r es az es6ryegyenr6s€g
e16mozdi t isd16l  szolo 2003,  6v i  CXXV. torv6ny ( tovdbbiakban:  Ebktv, )  e l6 i rdsai  a lapjdn v6gezt i ik .  A program
elk6szi t6s6re vonatkozo 16szretszabdryokat  a torv6ny v6grehaj t js i  renderete i ,

'  a  hely i  eselyegyen16sdgi  programok e lkdsz i t6sr !nek szabi i lya i16l  es az es 6 lyegye n lc is( rg i
mentorokr6 l "  sz6l6 321' /201J.  (x | .27. )  Korm. renrreret , ,2 .  A hery i  es6ryegyenr6s6gr  program
elk6szi t6s6nek szempont ja i , ,  fe jezete 6s

'  a  hely i  eselyegyen16segi  program elk6szi t6senek r6sz letes szabdlyai16l  szolo 2/2or2 {v t .5 , )  EMt,4 l
rendelet  a lapjdn a lka lmaztuk,  k i . i lc inds f igyelmet  ford i tva a

'  a  l \4agyarorszdg hely i  onkormd nyzata i16 l  sz616 2011.  ( )v i  cLXXXtx.  tdrv6ny ( tov; ibb iakban:  Motv. )'  a  szocid l is  igazgat i ls16l  es szocid l is  e l l6 tz isokr6 l  sz616 1r193.6v i  l l l .  torv6ny ( tov i lbb iakban:  Szt . )'  a  fog la lkoztat i is  e l6segi t6s6r5 l  6s a munkanelkul iek e l l i l tds i l16 l  sz6l6 19g1.  6v i  lv .  torveny
( tovd bbia kba n:  F l t .  )

'  a  nemzet is6gek joga i16 l  szol6 2011.6v i  CLXXIX.  t r i rveny ( tovdbbiakban:  nemzet is6gj  tdrveny;.  az eg6szsdgi jgy16l  szolo 1997.  ev j  CLtV.  torv6ny ( tov i ibb iakban:  ELl tv . )
.  a  gyermekek vddelm6rdl  6s a gydmUgyi  igazgatdsr6 l  szolo 1-gg7.6v i  XXX| .  tc j rv6nv ( tovdbbiakbar :

Gwt. )
.  a  nemzet i  kc iznevel6s16l  szolo 2OII .6v i  CXC. torv6ny ( tov i lbb iakban:  Nkntv. )

e l6 i rdsa i ra .

1.2 Az es6lyegyenlSs69i c6lcsoportokat 6rintd heryi szabdryozds riivid bemutatdsa.

R6basebes Kozsdg 0nkormdnyzat  K6pvise l6- test i j le t6nek hely i  rendelete i :  2

1. JogszabSlyi h6tt6r bemutatiisa

8. /2010.(1V.30,  )  sz.  onkormdnyzat i  rendelet  a  szocjd l is  igazgat6s16l  6s szocid l is
7 . /2O1O.( lV.3O.I  sz.  onkormdnyzat i  rendelet  a  gyermekek vedelme16l ,  a
p6nzbel i  6s term6szetbel i  e l ld tdsok helv i  szabdlvai16l .

e  l l i i t i isok hely i  szab: i lya i16l ,
gyermekek 16sz6re nyLijtott

Ribasebes lakossSgszdmdra tekintettel ap16 falu, a Rdba foly6 partii in tal5lhat6, zsdk kozs69.
A telepiil6s n6pess6gdre vonatko26 adatokat ldsd
1.  sz.  mel16klet :  t . ,2 . ,  3 . ,  4 .5.  sz.  tSbldkban.

2.1 Kapcsol6dds helyi strat6giai 6s telepiil6si iinkormdnyzati dokumentumokkal, koncepci6kkal,
programokkal:

A szocid l is  igazgat ; isr6 l  6s a szoci6 l is  e l ld tdsok hely i  szabdly i r6 l  sz6lo 7. /2Oi ,O.  ( tv .20.)  sz.  onkormdnyzat i
rendelet ,  a  gyermekek v6delm616l ,  a  gyermekek r6sz6re ny j to t t  p6nzbel i  6s term6szetbenl  e l l6 t i lsok hely i
szabdlyai16l  sz6lo 6.12A7. lv .20.)  sz.  rendelet .  Csal i idsegi t6  6s Gyermekj6 l6t i  Szolgdlat  programjdval
egyi i t tmUkod6s. Telepi l  les-fej lesztesi koncepcldval, koltsdgvetarsi terwel.



2.2 A helyi es6lyegyenl6s6gi program t6rs6gi, tdrsuldsi kapcsol6disainak bemutatdsa
Az es6lyegye n l6s6g i tervez6s segfti a teriiletfejlesztesi l:oncepci6 f5 c6lkit(zeseinek megvat6sitds6t.
Tdrsuldsok keret€ben megvalds i to t t  e l ld tdsokkal  javul  az e l ld tds sz invonala (gyerek-er ,  ioosr : t ,
m u nka n6lk0 l iek,  n6k) .

'  A kozs6g kc iz igazgatds i lag a sz i r  Kozos onkormdnyzat i  Hivatarhoz sz i r  tar toz ik .
o A hdziorvosi  e l ld t i ls  kdzpont ja  Vdg
'  A csalSdsegi tS 6s gyerek j6 l6t i  szolgdlatot ,  h i iz i  segi tsegnyuj tdst  az Egyesi te t t  Szocid l is  Kozpont  Beted

liitja el.
o  V6d6n6i  szolgdlat  kdzpont ja  Szany
'  Kdzs6gi lnk 6vodds 6s iskoldskor(  gyerekei  a  szanyi  oktatds i  in t6zm6nyekbe jdrnak,  a fa lugondnqki

busz sziil i it ja ciket.
.  Kozbiz tonsdgot ,  b Inmege16z6st  a Csornai  Rend6rkapi tdnysdg vegzi .

2'3 A telepiil6si iinkormdnyzat rendelkez6s6re 5116, az es6lyegyenlSs6g szempontjdb6l relev6ns adatok,
kutatSsok 6ttekint6se, adathiinyok kimutat6sa
Kdzs6gt inkben eselyegyenl6s6g szempont j : lb61 n incsenek je  enben k i r iv6an re levdns adatok.  Kutatdsaink
fe l i . l lv izsg. i la tak6nt  az a l jbb i  fe ladatokat  ld t juk fontosnak.
Csalddok segi t6se munkalehet6segger.
A segi ts6gre szoru16 f6 leg id6s emberek megkeres6se.
Az eg6szs6gmegSrz6 programok,  a sz i i rdv izsgdlatok n e psze r i is  i t6se,  i l le tve a resztvev6k dokumentd ldsa.
A neh6z helyzetbe ker i . t l t  csalddok helyzetenek fe lkutatdsa,
Fogyat6kkal  e16 emberek fe lkutatdsa,  segi t6se.
Ldsd:  HEP sablon 1.  sz.  mel16klete
Kutatdsainkat  a lakossdg kd16ben vegezt0k,  varamint  hery i  ismerete ink nagyban segi te t tek.



E. n r,*lyrr"Cdnyt6gU"n 6tOk 6s a romdk n"'tt*, 
"at"tt"n'Uta* -

Kdzs69iinkben nem 6lnek rom5k, a m6lysze96nys6g nem jellemz6.

3,1 Jdvedelmi 6s vagyoni helyzet:
A lakossdg jovedelmi  v iszonyai16l  n incs megfe le16 adatunk.
A rendelkez6sre i i l16 adatok a lapjdn e ls6sorban a m unka r re lkr . i l is6g,  szocid l is  rdszoru l tsdg,  a gyermel lek
helyzete,  a  lakhatds i  v iszonyok,  az iskola ivdgzet tsegek f igyelembe vdte l6vel  k6sz i t i . ink e lemz6seket .
Evekkel  ezel6t t  az id6sek 6 l tek nagyobb szeg6nysegben,  ma a csal6dosok keru lnek egyre rosszabb anyagi
helyzetbe,  melyb6l  nem ldtnak k iutat .

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkae16-piaci integrdci6

A HEP 1.  szdmU mel lek let€ben e lhelyezet t  t ; ib l ; izatokba By[ j to t t  adatok,  va lamint  a hely i  onkorm6nyzat  a
fogla lkoztatds e l6segi tes616l  6s a munkan6lk i l l iek e l ld tdsd16i  szolo 1991.  ev i  lV.  torv6ny ( tovdbbiakban:  F l t . )
6s a Mc, tv-ben fogla l t  fe ladata i  a lapjdn te lepi i lest . inkre je l lemz6 fog la  lkozta to t ts i l  got ,  munkae16-piac i
lehet6s6geket  k fvdnjuk e lemezni  az e lmi l t  6vek vdl tozdsainak bemutatdsdval ,  a  k i i lonbcjz6 korosztd ly lk ,
i l le tve nemek szer ln t i  bontdsban.  Az e lem26st  d,sszevet jL lk  t6rs6gi  es orszdgos adatokkal  is .

o/  fog la lkozta to t ta  k ,  munkanelk i l l iek,  tar t6s m u n ka n6lk i i  l ie  k  szd m a,  a16nya
Az orszdgos adatokhoz k6pest  kedvez6 a helyzet  kozsegi inkben.
7 sz. mell'klet: 3,2.1,, 3,2.2., 3.2.3,, 3,2,4,,s2. tdbld
bl  a lacsony iskola i  v6gzet ts6g(ek fogla lkoztatot tsdga
Kozsdgi . inkben 8 d l ta l6nos iskola l  v6gzet ts6ggel  mindenki  rendelkezik .  A tar t6s munkan6lk i . l l iek sz i ima a 8

6l ta ldnos iskoldt  v6gzet tek kc i16b6l  tev6dik  k i .
7. sz. mell€klet: 3.2.5., 3.2,6, sz, tdblo
L /  ^ u .  r u 5 r d  r ^ u z  r d  r d 5

A kozfogla lkoztatdsba e ls6sorban a tar t6san munkan6lkLl l iek,  8  d l ta ldnos iskol6t  v6gzet tek es nyugdi j  e l5 t t
d l16k ker i . i lnek be,  mindig f lgyelembe v6ve a rdszoru l tsdg fo(dt
1.  sz.  mel l6k let :  3 .2.9.  sz.  t i ib la
d/  a fog la lkoztatdshoz va16 hozzdf6r6s es6lyenek mobi l i t i is i ,  in formic i6s 6s egyeb tenyez6i  (p l .  koz lekedds,

potencid l is  munkalehet6s6gek,  tervezet t  beruhdzdsok,  lehet : ;6ges v i l la lkoz6si  teru letek,  helyben/ t6rsegben
m(kt id6 fogla lkoztatds i  programok stb. )
Helyben a munkalehet6s6g nem nagyon megoldhat6.  A v i i l la lkoz; isok egyszem6lyesek,  a lka lmazot tak nem
nagyon vannak.  A lakossdg v idekre jdr  munkdba a helVkozi  j i i ra tokkal ,  i l le tve a munkaad6k : i l ta l  b iz tos i t r t t
j i i  ra tokkal .

1 ,  sz.  mel16klet :  3 .2.10. ,  3 .2.11.  sz.  t i ib la
eJ f ia ta lok fog Ia lkoztatd sdt  ds az oktatdsb6l  a munkaerc ip iacra va16 6tmenetet  megkonnyi t6  programok a

te lepi i l6sen;  k6pz6shez,  tovdbbk6pz6shez va16 hozzdferes i ik
Helyben i lyen programok n incsenek,  k6pzdshez,  tovdbbkepz6shez a Munkai lgy i  Kozponton kereszt i . l l
. iu thatnak f ia ta l ja ink.
1.  sz.  mel l6k let :  3 .2,12. ,  3 .2.13.  sz.  t i ib la

/ )  munkaer6-p iac i  in tegrdc iot  segi t6  szervezetek 6s szolgdl l .a tdsok fe l terkdpezese (p l .  fe ln6t tkepzeshez es
egy6b munkaerS-piac i  szolgdl ta t6sokhoz valo hozz6fdr6s,  hel ,y i  fog la lkoztat ; is i  programok)
Helyben i lyen programok n incsenek,  k6pzeshez,  tovdbbkepz6shez a MunkaLigy i  Kozponton keresztUl ju that
a feln6tt lakossdg.
1.  sz.  mel l6k let :  3 .2.14. ,  3 .2.15.  sz.  tdb la

g/  melyszeg6nysegben 616k 6s romdk te lepi . l l6s i  onkorm6nyzat i  sa jdt  fenntar tdsd in tdzm6nyekben tOrtdn6
fogla lkoztatdsa:

Romi ik  kozsdgLinkben nem 6lnek,  m6lyszegdnysdg kozsegi lnkre nem je l lemz6.
1.  sz.  mel l6k let :  3 .2.15.  sz.  t i ib la



hJ hdtrdnyos megki.ilonboztet6s a foglalkoztatds teri.l leten

Telepi j l6sU nko n nem je l lemz6

1.  sz.  mel16klet :5 .1.1.  s2. ,6.2.3.  t i ib lSzat
3.3 P6nzbeli 6s term6szetbeni szociii l is ell5tSsok, aktiv koriak elldt6sa, munkan6lkUlis6ghez kapcsol6d6

t6mogatdsok
1.s2.  mel f  6kf  e t :  3 .3.1. ,  3 .3.2. ,  .3 .3.3. ,3 .4.3. ,4 .L.2. ,
Az onkormdnyzat  szocid l is  rdszoru l ts i ig  a lapj i in  az a ldbbi  e l l6 t i isokat  d l lap i t ja  meg:

.  Re ndsze res szocid l is  seg6ly

.  Akt iv  kor [a k  e l lStdsa
o Rendszeresgyermekv6delmi  kedvezmeny
. La kdsfennta rtiisi timogatds
o ld6kor [ak j ; i raddka

.  Atmenet i  seg6ly
3.4 Lakhatiis, lakdshoz iut6s, lakhat:isi szegreg6ci6

E fe. jezetben a lakhatdshoz kapcsolodo terr . l le tet  e lemezzi lk ,  k iemelve a b6r  akds-d l lomdnyt ,  a  szocid l is

lakhatdst ,  az egy6b lak6sc6l ra nem haszndl t  lak i lsc6l (  ingat lanokat ,  fe l tdrva a te lepi i l6sen fe l le lhet6

elegte len lakhat i is i  korr j lm6nyeket ,  vesz6lyeztetet t  lakhatds i  he lyzeteket  es haj l6kta lansdgot ,  i l le tve a

lakhatdst  seBi t6 t6mogatdsokat .  E mel le t t  16sz letezzUk a lakhatdsra vonatko26 egy6b je i lemz6ket ,

e ls5sorban a szolg i i l ta t i rsokhoz valo hozzdf616st ,
Ri ibasebes kc izs6gben a akhatds i  fe l t6 te lek jok.

Rdbasebes kozs6gben rendelkez6sre d l l  a  v iz ,  szennyviz ,  g iz ,  te le fon,  d ig i  Tv,  v i l lany.  Rdbasebes kozs6g

te l jes m6 r tekben kozm (  ves i te t t .

L6sd 1.  sz.  mel l6k let :  3 .4. ! . ,  3 .4.2. ,  3 .4.3. ,  3 .5. r . ,  3 .5.2.  sz6m! t i ib l i ik

a)  b6r lak i is- i i  l lomi inv:  n incs

b/  szoci ; i l is  lakhatds:  n incs

c/  egy6b lak i isc6l ra haszndl t  nem lakdsc6l r i  ingat lanok:  n incs

e/ lakhat6st segit6 tiimogatiisok: A tiirv6nyben meghat6rozott r5szorults6g alapidn lak6sfenntartdsi

tSmogatis

/ /  e lad6sodot ts i ig :  nem je l lemz6

g/  lakhat i is  egy6b je l lemz6i :  k i l l ter i i le teken 6s nem lak6cjvezetben e lhelyezkedS lakdsok,  minosegi
kozszolgdl ta t i isokhoz,  kdzm(szolgdl ta tdsokhoz,  kozdss6gi  koz leked6shez val6 hozzdferes bemutatdsa:

Ktizs6gtinkben kiilteruleten nincsenek lak6hiizak, nincsenek kiil i in lak66vezetek. A kiizs6g lakoss:iga
belter[ileten, utc6kban 61, nincsenek elk!l6nitett ter[iletek.

3.5 Telepek, szegreg5tumok helyzete:
Kiizs6gUnkben nincsenek telepek 6s szegregdtumok.

o/  a te lep/szegregdtu m mint  lakokornyezet  je l lemz6i  (k i ter jedtsege,  ter i i le t i  e lhe lyezkedese,
megkozel i thet6s6ge,  lak i is ; i l lomi inydnak d l lapota,  kozm[ ie l l6 tot ts6ga,  kOzszolgdl ta tdsokhoz va16 hozzdfer6s
lehet6s6gei ,  egy6b kornyezet-eg6szs6gi igy i  je l lemz6i  s tb. )



b/  a te lepen/szegregdtumokban 6 l6k sz i ima,  tdrsadalmi  probl6mdk szempont j ; ib6 l  fSbb je l lemz6i  (p l .

e le tkor i  megoszl i is ,  fog la lkoztatot ts i ig i  he lyzet ,  se8elyezet tek,  hdtrdnyos,  halmozot tan h6trdnyos helyzet(
gyerme kek a r i i  nya,  s tb. )

c,l szegreg6ci6val veszelyeztetett teniletek, a lakossdg teriLleti dtrendez5d6s6nek folyamatai

3.6 Eg6szs69Ugyi 6s szocidlis szol96ltatdsokhoz val6 hozzdf6r6s:
1.s2.  mel l6k let :  4 .3.2.  sz.  tSbl6zat

o/  az eg6szs6g0gyi  a lapszolg i l l ta tdsokhoz,  szakel l i t ; lshoz va16 hozzAfdr6.s :
Eg6szs6gUgyi ala pszo lgi ltatSsk6 nt a Rdbasebes sz6khely(i hiziorvos v6gzi a betegek ellStisdt. A lakoss5g
egy rdsze a szabad orvosvSlasztds lehet6s6g6vel 6lve a szanyi, il letve a szili hdziorvoshoz jdr.

SzakellrtSsra Csorndra, il letve Gy6rbe kell utazni. Rdbasebes krizs69ben m(kddik falugondnoki szo196lat,
az iinkormSnyzatnak van falugondnoki busza, sztiks6g szerint a betegeket elszdllitja a szakrendel6sekre,
sz(16 vizsgilatokra.

b/  prevencios 6s szt i r r iprogramokhoz (p l .  n6peg6szs6gi igy i ,  koragyermekkor i  kote lez6 sz(16sekhez)  va lo
hozzdf6r6s

Az 6ves tiid6szf16 vizsgdlat helyben, szervezetten megoldott. A gyerekek k6telez6 sz(16seire,
vdd6olt5sokra a v6d6n6 figyel oda, a ktitelez6 v6d6oltiisokat minden gyermek megkapja, a szUl6knek is
gondja van rd.

c /  fe j lesztS 6s rehabi l i tdc i6s e l ld tdshoz va16 hozzei f616s
Fej leszt6 e l l i i t6sok (p l .  logop6dus)  az 6voddn 6s iskolSn bel i i l  megoldot t .  Feln6t tek fe j leszt6 6s
rehabilitici6s ell6t5s6ra Csorna, Pdpa 6s Gy6r vSrosba kell utazni. Falugondnoki szolgSlatunk m(k6dik 6s
a falugondnoki busz sz5llitja a rSszorul6kat sztiks6g eset6n.

d. )  A kozetkeztet6sberr  az eg6szs6ges tdpld lkoz is  szempont ja inak meg. je len6se:
A ktiz6tkez6st biztosit6k dltal kiizz6tett heti 6trend alapjdn igy v6ljuk, hogy az eg6szs6ges t6pl5lkoziist
igyekeznek szem el6tt tartani.

eJ spor tprogramokhoz val6 hozzdf616s:
A kiizs6gben nincsenek sportprogramok, sportol5si lehet6s6g a Kdziiss6gi Hdzban van.

/ /  szem6lyes gondoskocldst  ny i j t6  szocid l is  szolgSl tatdsokhoz va16 hozzdf6r6s:
M(kitdik a kcizs6gben hdzi segits6gnyrijtas, 6tkeztet6s, falugondnoki szolg5lat, jelz6 rendszeres h;izi
segits6gnyijtds. A feladatokat az Egyesitett Szocidlis Ktizpont Beled l6tja el.

g t l  h i l t r i inyos megkLi lOnbdztet6s,  az egyenlS b i in i ism6d kdvete lm6ny6nek megs6r t6se a szolgdl ta tdsok
nyujtdsa ko r
Az id6sek kiir6ben v6gzett v6lem6nykutatds azt mutatja, nem 6szleltek semmilyen hdtrdnyos helyzet(
megki.i ltinbdztet6st.

h/  pozi t iv  d iszkr imin i ic i6  (hdtrdnykompenzd16 ju t ta t i lsok,  szolgdl ta t i isok)  a szocid l is  6s az egeszsegt i l ly i
e l ld t6rendszer  kerete in  bel i l l
A pozitiv megkiildnbttztet6st sem 6rezt6k kiriv6nak,

1.  sz.  mel l6k let :  6 .1.1. ,  6 .3.1.

3.7 Kiizdssegi viszonyok, helyi kdz6let bemutatSsa

o/  kc izdss6gi  e let  sz intere i .  forumai
A faluban szervezett kciztiss6g nem m(kcidik. Evente 2-3 alkalommal szerveznek programokat bicsri,
falunap, nyfri kajak trira ut6ni besz6lget6s, eszem-iszom, tervezik a k6s6bbiekre a diszn6torost.

b/  kozoss6gi  egyi i t te les je l lemz6i  (p l .  e tn ika i  konf l ik tusok 6s kezel6s i . tk)
A kdzdss6g j6  a fa luban.  Az emberek segi tenek egymdsnak,  odaf igyelnek egymdsra.
c/  he ly i  kozossegi  szol idar i tds megnyi lvd nuldsa i  (adomdnyozds,  onkentes munka stb. )
A falu lakossdga szi.iks6g eset6n iisszefog. A p6r fiatal iink6ntes v6rad6, szivesen v6llalnak t6rsadalrni

munk6t. A szomsz6dok odafigyelnek egymisra,minden ki isnrer mindenkit, segitik egymSst.
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3.8 A roma nemzetis6gi dnkorminyzat c6lcsoportokkal kapcsolatos es6lyegyenl6sdgi tev6kenys6€ie,
partners6ge a telepiil6si 6nkormi nyzattal:
Nincs roma nemzetis6gi cinkorm6nyzat

3.9 K6vetkeztet6sek: probl6m6k beazonositdsa, fejleszt6si lehet6s6gek meghatSrozdsa.

A melyszeg6nys6gben e lSk 6s a romdk helyzete,  es6lyegyenl6sege v izsg6lata sordn te lepLl lest inkon

Alacso ny fogla lkoztatds i  sz int

4. A gyermekek helyzete, es6lyegyen l5s6ge, gyermekszegdnys69

4.1. A gyermekek helyzet6nek 6l tal6nos je l lemz6i (pl .  gyermekek szdma, ar6nya, 6letkor i  megoszl6sa,
demogrdfiai trendek stb.)

o/  vesz6lyeztetet t  6s vedelembe vet t ,  hdt rdnyos helyzet i i ,  i l le tve halmozot tan hdtrdnyos helyzet i i
gyermekek,  va lamint  fogyat6 kossd gga |  616 gyermekek sz ima es ardnya,  eg6szs6gi jgy i ,  szocid l is ,  lakhatas i
helyzete
1.  sz.  mef  l6k let :1 .  ,2 . ,3 . ,  4 . I . t . ,  4 . ] .2 ,4.1.3. ,4 .1.4.  szSmi t5b la

b/  rendszeres gyermekv6delmi  kedvezmenyben reszesi te t tek sz ima:  L fc i

c/ gyermek jog6 n j;i ro helyi juttatilsokba n 16szesi.llcjk szd ma, a rd nya: 1 f6

d/ kedvezmenyes iskolai 6tkeztet6sben reszesil16k sz1ma, ardnya I f6

e/  magyar  d l lam polg i i  rsr igga I  nem rendelkez6 gyermekek szdma, ardnya:  0 f6

4.2 Szegreg5lt, telepszer(i lak6kiirnyezetben 616 gyermekek helyzete, es6lyegyenl6s6ge:
Nincs szegregdl t  te lepszer(  la  k6kc i rnyezet

4.3 A hitr6nyos, il letve halmozottan hdtrSnyos helyzet(, valamint fogyat6kossdggal 616 gyermekek
szolgSltatdsokhoz val6 hozz5f616se:

o) v€d6n6i el l i i t i is  je l lem26i (pl .  a vdd6n6 i i l ta l  e l l i i tot t
betdl tet len stdtuszok)
A Szany k6zpontban alkalmazott vdd6n6 l6tja el v6d6n5i
1.  sz.  mel l6klet :  5.3.s2. t ib lSzat

te lep i l l6sek sz6ma, egy ved6n6re ju tot t  e l ld tot t ,

feladatokat.

beazonosi tot t  probl6mdk fe j lesztes i  lehetc isegek

koznr  un ka program kereteben tc ibb munkanelk i . l l i
a lka lmazi lsr inak lehet6s6ee
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bJ gyermekorvosi  e l ld tds je l lemz6i  (p l .  hz iz i  gyermekorvoshoz,  gyermek szakorvosi  e l l i i t ishoz val6

hozzdferes,  beto l te t len hdzi  gyermekorvosi  prax isok szdma)

A telepiil6sen gyermekorvosi, szakorvosi ell6tSshoz val6 hozz6f616s nincs.

Gyermekorvosi 6s szakorvosi ellet6s6rt Csorna, Gy6r, P5pa v6rosba kell utazni. Sztiks69 eset6n

falugondnoki busszal megoldott a besz6llit6s

c/  O-7 eves kor iak specid l is  (egeszs6gi . lgy i -szoci i i l is -oktatds i )  e l ld tds i  i96nyei re (p l .  kora i  fe j lesztesre,

rehabiliti lci6ra) vonatkozd adatok: Az 6v6n6, iskolapedag6gus, v6d6n6, hSziorvos egymds kiiziitt

konzult5lva a sziil6 bevon6s5val kUldi a gyereket az 5ltaluk legjobbnak it6lt int6zm6nybe.

d/ gyermekj6l6ti a la pe lli it i is

Muki rd ik  (Egyesf tet t  Szocid l is  Kozpont  Beled,  hely i  c inkormi inyzat)

eJ gyermekvddelem

M[k6dik  (Egyesi te t t  Szocid l is  Kozpont  Beled,  hely i  onkormdnyzat)

,  kr iz ishelyzetben igenybe vehetd szolgdl ta tdsok:

A ielleg6t6l fiigg6en, h5ziorvos, v6d6n6, tan5r, 6v6n6, csal5dsegit6s, gyermeki6l6ti szolgdlat, helyi

iinkormSnyzat.

gr /  eg6szs6gfe j lesztes i ,  spor t - ,  szabadid6s 6s sz i . ln id5s programokhoz va16 hozzdf616s:

TeleoUl6sen n incs.

h/  gyermek6tkeztetds ( in t6zmenyi ,  h6tv6gi ,  szr in idei )  ing ' /enes tankdnyv:  H6tv6gi ,  sz0nidei  6 tkeztet6s

nincs, int6zm6nyben van 6tkeztet6s, a rendszeres gyermekvddelmi kedvezm6nyben r6szesii16 tanu16

ingyenes tank6nyvet kap. Az tinkormdnyzat minden tan6vkezd6skor, kar5csonyra 6s gyermeknapra ad

tdmogatSst a gyerekeknek.

lJ  h6tr6nyos megk{ i lonbdztetes,  az egyen15 bdni ismod Lovete lmdnyenek megs6r t6se a szolgdl ta td: ;ok

ny[ j t i isakor  jdr i is i ,  onkormdnyzat i  adat ,  c iv i l  6rdekk6pvise lc ik  6szrevete le i :

Eszrev6tel nem 6rkezett, a megk6rdezettek nem tapasztaltdk.

j) pozitiv diszkrimindci6 (h:itrd nykom penzii l6 juttatitsok, szolgSltatiisok) az ellit6rendszerek keretein be iil

A megk6rdezettek erre utal6 jeleket nem 6szleltek, tdi6koztat6s, 6szrev6tel nem 6rkezett.

4.4 A kiemelt figyelmet ig6nyl5 gyermekek/tanu l6k, valamint fogyat6kossdggal 616 gyerel,rek

kijzoktat6si lehet5s6gei 6s es6lyegyenlSs6ge:

Nem m(ki id ik  a te lepi j l6sen iskola,6voda

oj  a hdtrdnVos,  i l le tve halmozot tan h i t rdnyos helyzet( ,  va lamint  sa jdtos nevel6s i  ig6nyi i  es bei l leszkedr is i ,

tanulds i ,  magatar t ; is i  neh6zs6ggel  k i izd6 gyermekek/ tanul6k 6vodai ,  iskola i  e l ld tdsa:

b j  a  kozneveleshez kapcsol6d6 k iegeszi t6  szolgdl ta t5sok (p l .  isko l i i ra /6voddra ju t6 gyogypedag6gusok,

iskola psz icho l69usok szdma stb. )

c /  h i i t rdnyos megkulonboztet6s 6s jogel lenes e lk i . i lon i t6s az oktat is ,  kdpz6s ter i - r le t6n,  az in t6zmenyek

kozot t  es az egyes in t6zmenyeken bel i i l i  szegregdcios

dJ az in t6zm6nyek kozot t  a  tanulok iskola i  eredmenyess6g6ben,  az oktatds hat6konysi lgdban mutatkoz6

e l t6rEse k

e/  pozi t iv  d iszkr imindci6 (hdtr i i  nykom penzd l6  ju t ta t i lsok,  szo lg i i  l ta t i i  so k)

4.5 Kiivetkeztet6sek: probl6m6k beazonosltdsa, fejleszt6si lehet6s6gek meghatSrozdsa.
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A gyerekek helyzete,  es6lyegyenlosege v izsgdlata sordn te lepr i lds i inkt in

beazonosi to t t  proble md k

hat6kony je lz6rendszer ki6pit6se

5. A n6k helyzete, es6lyetyenl6sdge

5.1 A n5k gazdas5gi szerepe 6s es6lyegyenl6s6ge

o/  fo8 la lkoztatds 6s m unkan6lk i i  l is6g a n6k kc i reben
1.  sz.  mel l6k let :  2 . ,  5 .1.1.  sz.  tdb l5zat

b/  n6k r6szv6te le fog la lkoztatdst  segi t6  6s k6pz6si  programc,kban

1.  sz.  mel16klet :5 .1.2.  sz.  t i ib lSzat
c/  a lacsony iskola i  vegzet ts6g(  n6k e lhelyezked6si  lehet6s6gei

1.  sz.  mel16klet :5 .1.4.  sz.  t5b l6zat
dJ h i t r i inyos megki . . i lonboztet6s a fogla lkoztat6s ter0 let6n (p l .  b6rkUlc inbs6g)

1,  sz,  tdb ldzat ;5.1.3.  sz,  t ib lSzat

5.2 A munkae16-piaci 6s csalSdi feladatok 6sszeegyeztet6s6t segit6 szo196ltat6sok (pl. biilcs6dei, csalirdi
napkiizi, 6vodai f616helyek, f616helyhiSny; kiizint6zm6nyekben rugalmas munkaid6, csalSdbar6t
munkahely i  megoldSsok stb. )
Telepi . i16sen n incs in t6zm6ny:  a fa lugondnoki  busz hord ja a gyerekeket  az in t6zm6nyekbe.  Helyb, :n
munkalehet6s6g n lncs.

5.3 CsalSdtervez6s, anya- 6s gyermekgondozds ter[ilete
Ezt  a fa j ta  gondozdst  a ved6n6 v6gzi .  (EUtv. :csalddtervez6s,  fogamzds e l6t t i  gondozds,  genet ika i tandcsad. is ,
vd ra nd6s,  szoptat6s anya gondozdsa ) .

5.4 A n6ket 616 er6szak, csal6don beliil i er6szak: Nincs tudom6s az ilyen lellegfi atrocitdsr6l.

5.5 Krizishelyzetben igdnybe vehet6 szol96ltatdsok (pl, anyaotthon, csal6dok Stmeneti otthona):
50 km-es k6rzeten belUl  i lyen n incs.

5.6 A n6k szerepe a helyi kijz6letben

Ldsd:  1.  sz.  mel lek let :  5 .6.  sz.  tdb ldzat

fe j leszt6s i  lehet6s6gek

CsalSdsegit6 6s gyermekjol6t i  szolgdlat, ved6n6,
6v6n5, tandr, onkormdnyzati  dolgoz6k m6g

szelesebb kor(  bevoni isa
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5,7 A n6ket helyi szinten fokozottan 6rint6 tdrsadalmi probl6m6k 6s felsz6mol5sukra i16nvul6

kezdem6nyez6sek

A telepi.ll6sen nem 6126kelhet6 a n6ket hiitrilnyos megkLilonboztetds, igy nem jcitt l6tre annak

fe lsz6 mol isd ra kezdem6nyez6s.

5.8 Ktjvetkeztet6sek: probl6m6k beazonosit6sa, feileszt6si lehet6segek meghat6rozdsa'

6.1 Az id6skorri n6pess6g f6bb jellemz5i (pl. szima, ardnya, idvedelmi helyzete, demogrdfiai trendek

stb. )
L6sd 1.  sz.  mel l6k let :  2 .  sz. ,  6 . t .1 . ,  6 .2.2. ,  6 .2.3.  sz.  r 'b la

6.2 ld6sek munkaer5-piaci helyzete

o/  id6sek,  nyugdi jasok fog la  lkoztatot ts6ga:  nem je l lemz6

b]  tev6keny id6skor  (p l .  6 le thosszig tar t6 tanulds,  id6sek,  nyugdi jasok fogla lkoztatdsdnak lehet6s6gei  a

kozint6zm6nyekben,  fog lakoztatSsukat  tdmogat6 egy6b programok a te lepi l l6sen) :  n incs

c/  hdtrdnyos megki l  lo  n boztet6s a fogla lkoztatds ter i j le t6n:  Nincs megkt i l6nbdztet6s,  mivel  a

megk6rdezette nyilatkozata alaplSn nem kiv6nnak elhelyezkedni.

6.3 A kdzszolgSltat5sokhoz, ktiziiss6gi krizteked6shez, informici6hoz 6s a kiiztiss6gi 6let gyakorl5s6hoz

val6 hozzSf616s
o/  az id6sek eg6szsdgugyi  6s szocid l is  szolgdl ta tdsokhoz vald hozzdf6rese:  b iz tos i to t t

1 .  sz.  mel l6k let :  6 .3.1.  sz,  t ; ib la
b)  ku l tur ; i l is ,  kozm{vel6d6si  szolgdl ta tdsokhoz va16 hozzdfdres:

1. sz. melldklet: 6,3,2.

c ]  idSsek in fo rmat ika i  jdr tassdga:

1,s2.  mel l6k let :  6 .3.4.  sz.  t i ib la

6.4 Az id6seket ,  az 6 letkorra l  j616 saj6tos ig6nyek k ie l6gi t6s6t  c6 lz6 programok a te lepUl6sen:  n incsenek

6.5 Kdvetkeztet6sek: probl6mSk beazonositdsa, fejleszt6si lehet6s69ek meghat6rozdsa.

A n6k helyzete,  es6lyegyenl6s6Se v izsgdlata sordn te lepi i lds i jnkon

fejleszt6si lehetSs6gekbeazonosi to t t  problemi ik

Vi i l la lkozok,  Uzemek megkeres6se i lyen c6l la l .Rugalmas fogla lkoztat6s i  formdk b iz tos i tdsa a
csalddi  kdte lezet ts6ge k e l l6 tdsnak erdek6ben

6. Az id6sek helyzete, es6lyegyenl6s6ge

Az iddsek helyzete, es6lyegyen l6sege vizsgdlata sordn telep016si . lnkcin



beazonosi to t t  probl6mdk

Ti i j6koztat is  m69 sz6lesebb korben a te lepi i lesen
mi ikOd6 iddseket  szols6 l6 lehet6sdsek16l

fe j leszt6s i  lehet6s6gek

onkormdnyzat i  do lgoz6k,  hdziorvos,  betegipo16,
csa lddseei t6 szolgd la t

7. A fogyat6kkal 6l6k helyzete, es6lyegyenl6s6ge
- - ]

7.1 A telepiil6sen fogyat6koss6ggal 616 szem6lyek f6bb jellemz6i, saj6tos probl6m6i

1.  sz.  mef16klet :  7 .1.7. ,7 .1.2. ,7 .1.3. ,  7 .1.4. ,  sz.  t ib la
o. )  fogyat6kkal  6 l5k fogla lkoztat ; isdnak lehet5s6gei ,  fog la  lkoztatot ts i l  ga (p l .  vedet t  fog la koztat ; rs ,

kctzf o g I a I koztatii s ) :

K6zs6g0nkben tudomisunk szerint egy f5 fogyat6kkal 616 szem6ly 61, aki ciregs6gi nyugdijban r6szesiil,

munkSt  nem vSl la l .

bJ hdtr i inyos megk lonbdztet6s a fogla lkoztatds ter l l le t6n:  Nem je l lemz6,  n incs

cJ oni i l l6  6 letv i te l t  tdmogat6 hely i  in t6zm6nyek,  szolg6l ta tdsok,  programok:  n incsenek

7.2 Fogyat6kkal 616 szem6lyek p6nzbeli 6s term6szetbeni ell5t5sa, kedvezm6nyei:

1.s2.  mel16klet :  7 .2.1.  sz.  t iSbla

7.3 A kttzszolg6ltat6sokhoz, kiiziissdgi krizleked6shez, informSci6hoz 6s a kiiziiss69i 6let gyakorl5s5hoz

val6 hozz6f616s lehet6s6gei, akad6lymentesit6s

oJ te lep0les i  onkormdnyzat i  tu la jdonban l6v6 kozepi j le tek akad5lymentes i te t ts6ge:  a kad 5 lyme ntes i te t tek

b/  kc izszo lgd l ta  td  so k hoz,  ku l turd l is  6s spor tprogra mokhoz valo hozzdf6r6s lehet6s6gei ,  f iz ika i ,  in formi ic i6s

6s kommunik6ci6s akaddlymentes i te t ts6g,  lak6epi . l le tek,  szo gdl ta to 6pi . l le tek akaddlymentes i te t tsege:  egy

16sze akaddlymentesitett, de zdme nem

c/  munkahelyek akadd lymentes i te t ts6ge:  n incsenek munkahelyek

d/  kozc iss6gi  koz leked6s,  . j ; l rd ;1k,  parkok akaddlymentes i te t tsdge:  nem

e/ fogyatekos szemdlyek szdmdra rendelkez€sre d l lo  hely i  szolg i i l ta t i isok (p l .  specid l is  koz lekeddsi

megolddsok,  fogyat6kosok nappal i  in tezmenye,  s tb. )  n incs

f) pozitiv diszkriminiici6 (hdtrd nykom pe nzii lo juttatdsok, szolgdltatdsok): nincs

7.4 Kijvetkeztet6sek: probl6m5k beazonositdsa, fejleszt6si lehet6s6gek meghat6rozSsa

A fogyat6kkal  6l5k helyzete, es6lyegyenlcls6ge vizsgdlata sord n telepi . l lest inkon

beazonosi tot t  probl6mdk fej leszt6si lehet6sdgek
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t6kkal  e l6 emberek az iket  in t6z6se Po lsd rmeste ri Hivatal

d 6 s e k , c i v i l s z e r v e z e t e k 6 s f o r - p r o f i t s z e r e p | 6 k

tdrsadalmi felel6ss€gvdl la l6sa

9. A helyi  es6lyegyenl6s6gi program nyi lv6nossdga

R6basebes kiizs6gben egy civil szervezet mfikitdik az 6nk6ntes Tiizolt6 Egyesiilet'

o ) a 3 - T . p o n t b a n s z e r e p | 6 t e r i j I e t e k e t 6 r i n t 6 c i v i | , e g y h d z i s z o | 8 d | t a t 6 6 s 6 r d e k v 6 d e I m i s z e r v e z e t e k ,
onszervezSdesek fe l t6rk6pezese (p l .  kozfe ladatot  e l ld to szervezetek szdma kozfe ladatonk6nt  bemutatva '

dnkentesek sz6ma, par tnersegi  megdl lapoddsok szdma stb )

b / o n k o r m d n y z a t i , n e m z e t i s d g i d n k o r m S n y z a t i , e g y h d z i d s c i V i I s z e k t o r k ( j z o t t i p a r t n e r s 6 g b e m u t a t 6 s a

A kiizs6g igyekszik megmozBatni a kiizs6g lakoss6giit a ktjziis rendezv6nyek alkalm6val' A kiizs6gben van

onk6ntes Tfizolt6 Egyesulet, mely biztonsSg6rzetet ad a lakoss6gnak. T(z eset6n a tiizoltdst segitik,

katasztr6fa-v6delemhez hozz5i6rulnak.

c/  r inkormdnyzatok kozot t i ,  i l le tve t6rs6gi ,  ter i i le t i  tdrsu ldsokkalva lo par tnerseg

Kaocsolatunk a t6rs dnkormanyzatokkal, teriileti tdrsulesokkal j6, mindent megtesziink a j6 kapcsolat

megtart6sa 6rdek6ben.
dfa nemzet is6gi  onkormdnyzatok c6lcsopor tokkal  kapcsolatos es6lyegyenl6segi  tev6kenysdge:  n incs

c)  c iv i l  szervezetek c6lcsopor tokkal  kapcsolatos es6lyegye n l6  s69i  tevekenys6ge:

Segiteni a munk6jukat mind anyagilag, mind term6szetben'
j  for -prof i t  szerepl6k 16szv6te le a hely i  es6lyegye n l6s6gi  f r : ladatok e l ld tdsaban'

o / a h e I y z e t e I e m z e s b e n m e g h a t 6 r o Z o t t e s 6 | y e g y e n l 6 s e g i p r o b l 6 m S k k a p c s d n 6 r i n t e t t n e m z e t i s e g i
drnkormdnyzatok,  egyeb par tnerek ( i i l lami  vagy dnkormdnyzat i  in t6zm6nyek '  egyhdzak '  c iv i l  szervezetek '

s tb. )  bevondsi inak eszkdzei  6s e l jdrdsai  a  hely i  es6lyegyen16: ;6gi  program elk6szi t6s6nek fo lyamatdba

Rdbasebes ktizs6g onkormSnyzata a Telepul6si Es6lyegyenl6s6gi Program elfogadSsit megel6z6en

konzult6ci6 6s v6lem6nyform6liis lehet6s6g6t minden, a megval6sitSsba bevont szakmai 6s tirsadalmi

partner szdmdra biztositia'

A n n a k 6 r d e k 6 b e n , h o g y a T e | e p i i | 6 s i E s 6 | y e g y e n | 6 s 6 g i P r o g r a m m e g v a | 6 s i t d s a h a t 6 k o n y , a t e r v e z e t t
int6zked6sek hosszrj t5vr.i 6rv€nyesiil6se, fenntarthat6 fejl6d6se biztositott legyen, R5basebes Kd:s6g

6nkormSnyzata egy es6lyegyenl6s69i felel6st biz meg'

Az Int6zked6si tervben 6s mell6klet6ben megjelenitett tev6kenys6gek r6szletes tartalmi kidolgoz6sa, a

megval6sitand6 tev6kenys6gek tervez6se az adott szakterulet k6pvisel6inek aktiv 16szv6tel6vel val6sul

meg.
A feIe|6s fe|adata, hogy a szakteriiIet k6pvise|6ive| egyutt kido|gozziik az egyes fe|adiatok

v6grehajtiisdnak pontos menet6t, valamint ellen6rizz6k azok megval6suldsAt'

A T e l e p i i | 6 s i E s 6 | y e g y e n | 6 s 6 g i P r o g r a m b a n f o g | a | t a k m e g v a | 6 s u | 6 s 5 n a k n y o m o n k i j v e t 6 s 6 t a z 6 v r e n t e
elv6gzett f elii lvizsg6lat biztositja.

A felii lvizsgSlatot a felel6s v6gzi el, minden 6vben besz6mol egy nyilt k6pvisel6-testt]leti ul6sen a tervben

foglaltak megval6su l6s5rol. Az iil6sre kiil6n meghiv6t kapnak: a helyi civil szervezet, vdllalkoz6k' A
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hozzdsz6ldsok kieg6szit6s6vel elk6sziilt 6ves besz6mol6t a testiilet elfogadia, majd a helyben szokasos

m6don nyilvdnoss5gra hozza.
A program felijlvizsgiilatdra 2 6v mrjlva ker0l sor, amikor az indikdtor teliesit6s6nek bemutatdsdhoz
adatfelv6tel is tiirt6nik.
A Telepul6si Es6lyegyenl6s€gi Program sz6mSra min6l sz6lesebb nyilvSnossig sziiks6ges. Az
esdlyegyenlSs6gi int6zked6sek hat6kony megval6suliisa, a t6mogat6 szakmai 6s tdrsadalmi ktirnyezet
kialakitSsSnak 6rdek6ben RSbasebes Ktizs6g 6nkormSnyzata a Programot kiizz6teszi, az egyes int6zked6s
v6rhat6 6s el6rt eredm6nyei16l a lakossSgot tiij6koztatia, illetve 6vente nyilt testuleti Ul6st tart. A
polgdroknak lehet6s6get kell biztositani, hogy a tervvel kapcsolatban v6lem6nyt nyilv6 n ithassa na k,
hozz5sz6lhassanak, k6rdezhessenek.

b/ az a) pont szer int i  szervezetek ds a lakossdg v6grehajtdssal  kapcsolatos 6szrev6teleinek

vissza csato ld sdt szolgi i  l6 eszkozdk bem utatdsa:
, A terv elfogad:isa el6tt egy h6ttel a program a telePUlds hirdetStiiblSjSn e16rhet5.
, A nyilt testiileti i.il6sen az int6zked6si terv kieg6szitds€re, m6dositSs6ra sor keriil,
, Az elfogadott v6gleges program a telepiil6s hirdet6tdbliijiin megtekinthet6.
. Az 6ves besz5mol6 el6terjeszt6se hirdet6t6blSn keriil kif0ggeszt6sre, a nyilvSnos iil6st megel6z6en

egy h6ttel.
r Hozz6sz6l6sok, kieg6szit6sek, v6lem6nyek figyelembe v6tele, csatol6sa az el6terieszt6shez.
. Az elfogadott beszSmol6 mindenki sz5mdra megtekinthet6 Riibasebes kiizs6g hirdet6tiibliij6n.

Hely i  Es6lyegyenlc is6gi  Program Int6zked6si  Terve (HEP lT)

1. A HEP lT rdszletei

A h elyzetelem z6s m egd l la p i tdsa in a k osszegz6se

C6lcsopor t

Kcive t k e ztet e se k

probl6m;ik beazonosi tdsa
r0vid megnevez6sse I

fe j leszt6s i  lehet6sege k meghatd rozdsa
rov id c immel

Romak
6slvagy
m6lyszeg6ny-
s6gbe n e 16k

Kiizfogla lkoztatds magasabb sz6mu
megszervez6se

Munkaiigyi K6zpont bevondsa

Gye rmekek Sziil6k figyelem felhivdsa lehet6s6geikre
Polg6rmesteri Hivatal, iskola, 6voda,
orvos, v6d6n6

ld6sek
ld6s emberek eg6szs6g meg5rz6se,
biztonsdguk t6mogatdsa, szociSl is el ldtds
biztositSsa

Polg6rmesteri Hivatal, orvos, Egyesitett
Szoci6l is Ki izpont

N6k
N6k es6lyegyenl6s6ge,
tdmogat6sa

no l mu nkav6llal6s Munkaijgyi Kiizpont, Polgdrmesteri
H ivatal .  munkaad6k

Fogyat6 kka I
6 t 6 k

Telepi i l6s in t6zm6nyeinek,  i t ja inak,
j iSrdSinak,  buszmegSl lo
akaddlymentesit6se, egyen16 es6llyel
int6zhess6k iigyeiket

Polgdrmesteri Hivatal

A beavatkozdsok mesval6si t6i
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C6lcsoport
Kdvetkeztet6sben megjelolt
beavatkozdsi  ter l l let ,  mint

int6zked6s cime, megnevez€se

Az int6zked6sbe bevont
aktorok 6s partnerek
- kiemelve a felel6st

R o m d k
6s/vagy
mdlyszeg6ny-
s6sben 616k

FoglalkoztatSs, k6zfoglalkoztates
6nkorminyzat, Munkaiigyi K6;IPont,
munkahelyek megsz6lit6sa

Gyerm ekek
6voda, iskola biztosit6sa, eg6szs69Ugyi
ellit6s, anyagi kiiriilm6nyek segit6se

lskola,6voda, v6d6n5, orvos, csal ,dsegit5 6s
gyerekj6l6ti szolgdlat, 6nkorm6nyzat

ld  6se k
hSzigondozSs, szoci6lis 6tkeztetes, orvosi
ellStis, tAj6koztatiis,

Onkorm6nyzat, szociSlis gondoz6, orvos

N 6 k
munkalehet6s6g biztositdsa csalid
ell6tisa mellett, r6szv6tel biztositSsa a
ktiz6letben

Onkorm5nyzat, csal5dsegit6 6s gyerekj6l6ti
szolgSlat

Fogyat6kka I
6 t 6 k

Lehet6s6g biztosit5sa, el6segit6se az
Ugyeik int6z6s6ben.

6nkormdnyzat

Jov6k6pi lnk

Olyan te lepi t l6sen k ivdnunk 6 ln i ,  ahol  a  romdk bei l leszkednek a lakossig kdr6be,  ha lesz bete lepi i l6s '

Fontos szdmunkra,  hogy a m6lyszeg6 nysdg be n e l6k segi ts6ggel  fe lzdrk6zzanak,  k i jussanak a

m6lyszeg6nys69b6l, tdj6koztatiist adunk lehet5s69eik16l, segitiink munkahelyet taldlni.

Kiemelt terilletnek tartjuk a gyerekek megfelel6 anyagi kcirUlm6nyeinek segit6s6t, 6vod6ztatis,

iskolSztat6s, sportolSs, orvosi elldt6s, v6d6n6i segit6s biztositdsdt'
Folyamatosan odafigyelUnk az iddsek mentSlis gondoz6sdra, a h6zi segits6gnyriltSs, 6tkez6s, szociirlis

gondoz6s, jelz5rendszeres h5zi segits6gnyUjtSs lehet6s6g6nek t6j6koztatdsii16l, orvosi ell6tisukra.

Elengedhetet lennek tar t . juk a n6k eset6n az er6szak ne fordul jon e16 a csalSdban,  a csa lSde l l6 tds l " roz

igazod6 munkarend biztositds5t, folyamatos tdj6koztatis, figyelmeztet6s lehet6s69eikre.

Ki.ilcincis figyelmet forditunk a fogyat6kkal 6l6k tigyeinek giirdiil6keny int6z6s6ben a Polgdrmesteri

Hivatalban, folyamatosan felhivni figyelmiiket lehet6s6geikre, orvosi, eg6szs6gilgyi, szociSlis elldt5sok

ter€n.

Az int6zked6si  ter i i letek r6szletes ki fe i t6se

6nkorm6nyzat tervez6s6benln t6zkedds c ime:

Munkalehet6s69 biztositdsa: kdzfoglalkoztatds megszervezese

Celok -
Al ta l5 nos
megfoga lmazds 6s
rovid-, koz6p- 6s I xiizfoglalkoztatis folyamatos biztositdsa az id6szak ig6ny6nek l6tszdmiban

i d r i aovc6opk rp  j

bontdsban

Feltdrt  prob16ma
(ki ind ul6 ert6kekkel)
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Tev6kenys€gek
(a beavatko26s
tarta lma )  pontokba
szedve

R6sztvev6k 6s
felel6s

Hat; i r id5(k)  ponto kba

szedve

MunkaUgyi Ktizpont

Munkan6lkuliek, seg6lyben r6szesijlijk felkutat6sa, regisztSltat6sa a

munkaiigyben, anyagi felt6telek biztositdsa az iinkorm6nyzat r6sz6r6l'

munkaszerz6d6sek megkiitese

Munkanelkiil iek, 6nkormdnYzat

2013. okt6ber
k6zfogla lkoztatds

1.  munkan6lkUl iek fe l t6rk6pezese,

beindit6sa, 2014. .ianuiir 1' tehet6
2013. november 1..

legtiibb munkan6lk0li

Ered menyessegi
mutatok 6s a nnak
dokumentd l tsdga,
fo116sa
(rov id,  kc iz6p es
hosszritdvon ),
va la  m ant
f a n  n t a  r t h ^ t 6 s i p a

Haterid6ben megiel6ltek alapjSn a kiizfog la lkoztat6s m(kddtetese'

Kockdzatok
6s cscikkentesitk
esz kcizei

MunkaUgyi Kiizpont nem kap keretet ktizpontilag, az iinkorm6nyzat anyalgi

forrdsa nem teszi lehet6v6 az 6nr6sz biztosit:iset. 
_

Munkaiigyi Ktizpont 5ltal biztositott keret, irnkormSnyzati dnresz biztosit6sa'Szii kseges erciforri sok
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3. Megval6sitas

A megval6sitiis elcjk6sz it6se

Onkormdnyzatunk az Sl ta la fenntar tot t  in t6zmdnyek vezet6 i  szdmjra fe ladatu l  ad ja 6s e l len6rz i ,  a

te lepi . i l6sen m(kod6 nem dnkormi inyzat i  fenntar tdsr i  in l .6zmenyek vezet6 i t  pedig par tner i  v iszony

sordn k6r i ,  hogy a Hely i  Es6lyegye n l5s6gi  Programot va16si tsdk meg,  i l le tve tdmogassdk '

Onkormdnvzatunk azt  is  k6r i  in t6zm6nyei tc i l  6s par tnere i t6 l ,  hogy v izsgdl j i ik  meg,  6s a program

elfogaddsiit kcivetSen biztositsiik, hogy az int6zm6nyi-ik m(kod6s6t 6rint6, 6s az es6lyegyen16s6g

szempont j i ib6 l  fontos egy6b kozszolgdl ta tdsokat  meghatdroz6 st rat6Sia i  dokumentumokba es

i rdnymutatdsokba epi i l jenek be 6s 6rv6nyesUl jenek az ergyen16 bdneismodra 6s es6lyegye n l6s6g re

vonatkoz6 azon kote lezet tsdge k,  melyek az d,nkormdnyzat  Hely i  Es6lyegyenl6s6gi  Programjdban

reszletes le i16sra ker i i  l te  k .

Onkormdnyzatunk e lv i i r ja ,  hogy in t6zmenyei  a Hely i  Eselyegyenl6s6gi  Program Int6zked6si  Terveben

szereol6 vd l la lSsokro l ,  az 6ket  6r in t6 konkr6t  fe ladatok16 in tezmenyi  sz int f i  akc i6terveket  es evente

cselekvesi  i l temterveket  k6sz i tsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP k idolgozi is i i ra  6s megva16si tds i i ra ,  tovdbbd 6r t6kel6s6re,  e l len6rz6sere es az

ennek sordn nyer t  in formdci6k v isszacsato ldsdra,  va lamint  a programba tor t6nd be6pi t6senek

garantd ldsdra Hely i  Es6lyegyen16s6Si  Program6rt  Fele l5s F6rumot hoz l6 t re 6s mUkodtet

A fent iekkel  k ivdnjuk b iz tos i tan i ,  hogy az HEP lT-ben v6l la  t  fe ladatok te lepul6s i lnkOn maradekta lanul

megva l6sul ja  na k.

A m egva l6s i tds fo lyamata

A Hely i  E se lye8ye n l6s6gl  Programban fogla l tak vdgrehaj tesdnak e l len6rz6se erdek6ben HEP F6rumot

hozunk l6 t re.

A HEP F6rum fe ladata i :
-  az HEP lT megval6suldsdnak f igyelemmel  k ise16se,  a kote lezet ts69ek te l jes i t6s6nek nyomon

kr jvet6se,  dokumentd ldsa,  6s mindezek16l  a te lepr . l les k6pvise16- test i l le t6nek rendszeres

tdjekoztatdsa,
-  annak f igyelemmel  k is6r6se,  hogy a mege16z6 id6szakban v6grehaj tot t  in tezkeddsek e l6segi tet t6k-e

a k i t fzdt t  c6 lok megva l6su l i is i t t ,  6s az ezen tapaszta latok a lapjdn eset leges ( j  beavatkoz6sok

meghatd rozdsa
-  a HEP lT-ben le fektetet t  c6 lok megval6sulSsdhoz szLikse5;es beavatkozdsok 6venk6nt i  fe l t i lv izsgdlata,

a  H t P  a K t u a I Z a t a S a .
-  az eset leges vdl toz i isok be6pi t6se a HEP lT-be,  a m6dosi to t t  HEP lT e16k6szi tese k6pvise l6- test i i le t i

dont6sre
-  az eselyegyenlosdggel  dsszef t iSSci  probldmak megvi tat isa
-  a HEP lT 6s az e ler t  eredm6nyek ny i lvdnossdg e le tdrdsa,  kommunik6ldsa



Az es6lyegyenl6s6g f6kuszban l6v6 c6lcsopor t ja ihoz 6s/vagy k iemel t  pro b16mate r i i le tekre a ter i i le t

a k t o r a i n a k r 6 s z v 6 t e | d v e I t e m a t i k u s m u n k a c s o p o r t o k a t a I a k i t u n k a z a d o t t t e r u l e t e n k i t t i z d t t c 6 | o k
megval6s i tdsa 6rdekeben.  A munkacsopor tok vezet5 i  egyben tagja i  az Es6lyegyenl5s6gl  F6rumnak is '

a munkacsoportok rendszeresen (minimum 6vente) beszdmolnak munkii jukr6l az Es6lyegyenl6segi

F6rum sz6m6ra.  A munkacsopor tok eves munkatervvel  rendelkeznek '

Romiik/ m6ly-
szeg6nys6gben

6l6k esely-
egyenl6s6g6vel

foglalko26
m'  'h1 , . . . ^^^ . t

ld6sek es6ly'
egyenl6s6g6vel

foglalkoz6
munkacsoport

Fogyatdkkal 616k
es6ly-

egyenlSs6g6vel
foglalkoz6

munkacsoport

Gyerekek es6ly-
egyenl6s696vel

foglalkoz6
m unkacsoport

N6k es6ly-
egyenl6s6g6vel

foglalkoz6
munkacsoport

A HEP Forum mUkcid6se:

A F6rum legal i ibb 6vente,  de sz i . iks6g eset6n enn6l  gyakrabban i i lesezik

A F6rum m(kcid6s6t  megfe le16en dokumentd l ja ,  Ulesei16l jegyz6kOnyv keszi i l '

A F6rum javaslatot  tesz az HEp lT megva l6su lds i i  ro  I  kesz i te t t  beszdmol6 e l fogaddsdra,  vagl '

d tdolgoztat i isdra,  va lamint  sz i iks6g szer in t i  m6dosi tds i i ra

A HEP Forum egy-egy beavatkozdsi  ter { . i le t  v6grehaj tds i ra fe le16st  je lo lhet  k i  tag. ja i  kdz i i l ,  i l le tve d iabi l

m u nkacsopo r tokat  hozhat  le t re.



Monitoring 6s visszacsatolas

A Hely i  Es6lyegyen16segi  Program megval6suldsdt ,  vegrehaj t5sdt  a HEP F6rum el len6rz i '  6s javaslatot

keszi t  a  HEP szUks6g szer in t i  aktual iz i l l i lsdra az egyes beavatkozdsi  ter i i le tek fe le16seinek,  i l le tve a

let rehozot t  munkacsopor tok beszdmol6 inak a lapj i in .

Nyi lvdnossi ig

A program el fogaddsdt  megel6z6en,  a v6 lem6nynyi lvdr i t is  lehet6s6g6nek b lz tos i tdsa erdekeben

nyi lvdnos f6rumot  h ivu n k  6ssze.

A v6lem6nyformd lds lehet6s6g6t  b iz tos i t ja  az Hely i  Ese lyegye n l6s68i  Program nyi lvdnossdSra

hozata la is ,  va lamint  a megval6s i tds fo lyamat i i t  koord ind16 HEP Forum els5 0 l6s6nek mihamarabbi

c isszehivdsa.

A ny i lvdnossdg fo lyamatos b iz tos i t6s i i ra  legal i ibb evente t i i i6koztat juk a program megva16si tds iban

el6r t  eredm6nyek16l ,  a  moni tor ing eredm6nyei16l  a  te lepi i l6s ddnt6shoz6i t ,  t isz ts6gvise l6 i t ,  az

int6zm6nveket  6s az egyi ] t tm(kod5 szakmai  6s tdrsadalmi  par tnerek k6pvise16i t '

A HEp Forum 6l ta l  v6gzet t  6ves moni tor ing v izsgdlatok eredm6nyei t  ny i lvdnossdgra hozzuk a

szem6lyes adatok v6delm6nek b iz tos i t6sa mel le t t .  A n, l i lvdnossl ig  b iz tos i tdsdra az onkormenyzat

honlapja,  a  hely i  media d l l  rendelkez6sre.  Az eredm6nyekre fe lh iv iuk a f igyelmet  az c jnkorm6nyzat  6s

int6zm6nyeinek k i i lc inboz6 rendezv6nyein,  be6pi t j i . ik  k iadvdnyainkba,  a to lerancia,  a  befogadds,  a

hdtr6nyos helvzetuek tdmogat i isdnak fontossdgdt  igyekszi ink meg6rtetn i  a  lakoss; lggal ,  a  tdmoSat6

szakmai  6s tdrsadalmi  kornyezet  k ia lak i tdsa erdek6ben.

Kdte lezetts6gek 6s fele l6ss6g

Az es6lyegyenl6s6ggel  osszefr ]gg6 fe ladatokdr t  az a l ibb i  szem6lyek/csopor tok fe le l6sek:

A Hely i  Es6lyegyenl6s6gi  Program v6grehaj tdsaier t  az dnkormdnyzat  r6szer6 l  te le l  :

-  Az 6 fe ladata 6s fe le l6ss6ge a HEP F6rum l6t re jot t6nek szervez6se,  m(kod6senek sokoldalu

tdmogatdsa,  az onkormdnyzat  6s a HEP F6rum kozot t i  kapcsolat  b iz tos i tasa '
-  Folyamatosan egYi i t tm(kodik  a HEP F6rum vezetr j jevel
-  Fele16ss6gi  ko16be tar tozo,  az a l6bbiakban fe lsorc l t  tev6kenys6gei t  a  HEP Forum vagy annak

valamely munkacsopor t jdnak bevondsdval  6s t i lmogat ; isdval  v6gzi  lgy

o Fele l  az6r t ,  hogy a te lepl i l6s minden lak6ja 6s az 6r in tet t  szakmai  6s tdrsadalmi

par tnerek szdm6ra e16rhet6 legyen a Hely i  Eselyegyenl6segi  Program'

o F igyeIemmel  k is6r i  azt ,  hogy az onkormdnyzat  dc int6shoz6i ,  t isz tsegvise lc i i  es

int6zm6nyeinek dolgoz6i  megismer ik  6s l ' rovet ik  a HEP-ben fogla l takat

o Tdmogatn ia ke l l ,  hogy az onkormdnyzat ,  i l le tve in t6zm6nyeinek vezet6 i  minden

ponton meBkapjdk a sz iJksdges fe lkdsz i t6st  6s segi ts6get  a HEP v6Srehaj tds i ihoz

o Kote less6ge az egyenlc i  bdn; ismod e lvdt  s6r t6 esetekben meg tennie a szt iks6ges

l6p6seket ,  v izsg6latot  kezdem6nyezni ,  6s a jogs6r t6s kovetkezm6nyeinek

elhii ritdsit 16l int6zked ni

A HEP Fdrum vezet6 jenek fe ladata 6s fe le l6ssege:

25



- a H E P | T m e g v a | o s i t 6 s i i n a k k o o r d i n d | d s a ( a H E P | T - b e n 6 r i n t e t t f e | e k t e v e k e n y s 6 S 6 n e k

osszehangol6sa,  inst ru i i ldsa) ,
-  a  HEP lT vegrehaj tdsanak nyomon kovetese,
- a z e s 6 | y e g y e n | 5 s 6 g s 6 r U | 6 s 6 r e v o n a t k o z 6 e s e t l e g e s p a n a s z o k k i v i z s g ; i I i i s a a z i j n k o r m 6 n y z a t

fe le l6s6vel  kozosen
-  a HEP F6rum osszehivdsa 6s m(kodtetese

A te lepUl6s vezet6se,  az onkormdnyzat  t isz ts€gvise lSi  6s a te lep0les i  in t6zm6nyek vezetd i

- f e | e l 6 s e k a z e r t , h o g y i s m e r j 6 k a z e g y e n | 6 b i i n d s m 6 d r a 6 s e s 6 | y e g y e n | 6 s 6 g r e v o n a t k o z 6 j o g i

e l6 i rdsokat ,  b iz tos i tsdk a d iszkr im indci6 mentes in t6zmdnyl  szo lg i i  l ta t i i  so kat ,  a  befogad6 6s

to ler i lns |6gkor t ,  es megragadjanak minden aIkaImat ,  hogy az es6|yegyen|6s6ggeI  kapcsoIatos

ismerete iket  b6vi t6  k6pz6sen,  egy6b programon r r iszt  vegyenek

- F e | e l 6 s s e g i j k t o v d b b i i , h o g y i s m e r j 6 k a H E P | T - b e n f o g | a | t a k a t 6 s k o z r e m ( k o d j e n e k a n n a k

megva l6s i t6sd ba n.
-  Az es6lyegyenl6s6g s6r i - r16se eset6n h ivata losan je lezz6k azt  a HEP lT k i je lo l t  i rdnYi to inak

-  Az r jnkormdnyzat i  in t6zm6nyek vezet6 i  in t6zm6nyi  akc iotervben gondoskodjanak az

E s 6 | y e g y e n I S s 6 g i P r o g r a m b a n f o g I a I t a k n a k a z i n t 6 z m 6 n Y i j k b e n t C i r t 6 n 6 m a r a d 6 k t a I a n
6rv6nyes0l6s616l .

M i n d e n , a z o n k o r m 6 n y z a t t a | 6 s a n n a k i n t 6 z m e n y e i V e I s z e r z 6 d 6 s e s v i s z o n y b a n d l l 6 , s z 6 m u k r a
szolgdl ta t6st  ny0j t6  fe l  fe le l6ss6ge,  hogy megismer. je  a HEP lT- t ,  magdra n6zve kdte le26k6nt  kovesse

a z t , 6 s m e g f e l e l j e n a z e l v 5 r d s a i n a k , a m e l y r e v o n a t k o z r S p a s s z u s t a j o v 6 b e n b e l e k e l l f o g l a l n i a
szerz6d6sbe.  sz i iks6ges tov6bbi i ,  hogy a. iogszabi i ly  d l ta l  e l6 i r t  fe ladat-megosztds,  egyi i t tm(kod6si

k6te lezet ts6g a lapj i in  a te lepi i16s i  onkormdnyzat ta l  kapcsolatban d l16 szerep16k ismer j6k a HEP-ot ,

annak megval6s i tdsdban akt iv  szerepet  vd l la l janak.  (Ld.  p l .  a  kc iznevel6s i  in tezm6nyek fenntar tdsa es

m Ukodtet6se.)

E rv6 nyesi.il6s, m 6d ositds

Amennyiben a k6t6vente e l6 i r t  -  de enneL gyakrabban,  p l .  6vente is  e lv6gezhetc i  -  fe l i . . l lv izsgdlat

so16n k ider i r l ,  hogy a HEP lT-ben v6l la l t  c6 lokat  nem s iker0 l  te l jes i ten i ,  a  HEP Forum 30 napon bel t i l

je lentest  k6r  a beavatkozdsi  ter l l le t  fe le l5s6t6 l ,  amelyben bemutat ja  az ind ikdtorok te l jes i r lese

elmaraddsdnak okai t ,  6s a beavatkozdsi  tev6kenyseSek korrekc i6 jdra,  k ie96szi tes6re vonatkozo

intezkedesi  terv javaslatat  annak 6rdek6ben,  hogy a c6 ok te l jes i thet6k legyenek A HEP Forum a

beszdmol6t  a benyuj t i is t6 l  szdmitot t  30 napon bel i i l  megtdrSyal ja  6s javaslatot  tesz az dnkormanyzat

k6pvise l6test [ ] le t6nek a sz0ks6ges in t6zkedesekre

A program szdnd6kos mulasztdsbol  fakad6 nem te l jes i j lese eset6n az HEP lT vegrehaj t is i€r t  fe le l6s

, r .16 ly  in t6rk"d ik  a fe le l6s(ok)  meghat6rozSsdrol ,  6s -  szt iks6g esetdn -  fe le l6ss6gre vondsd16l .

Az egyenlS bain i lsm6d e lv6t  s6r t5 esetekben az HEP lT v6grehaj t i is i i6r t  fe le l6s szem6ly megtesz i  a

sz i lks6ges l6peseket ,  v izsg6latot  kezdem6nyez,  es in t6zkedik  a jogser t6s kovetkezmenyeinek

elhd riti isd ro L
Az HEp tT- t  mindenk6pp m6dosi tani  sz i tks6ges,  ha megdl lap i tdsaiban lenyeges vdl tozds kovetkezik  be,

i l le tve amennyiben a tervezet t  beavatkozdsok nem elegend6 modon jdru lnak hozzd a k i t r : jzdt t  c6 lok

m esva l6sitd sd ho z.

2t)



4. Elfogadiis m6dja 6s d6tuma

t .  A R6basebes Kilzs6g Helyi Es6lyegyenl6s6gi Programi6nak szakmai ds t6rsadalmi vitdja

m e g t o r t d n t . A z i t t s z i i | e t e t t 6 s z r e v 6 t e | e k e t a m e g v i t a t i ' s t k o v e t 6 e n a H E P I n t 6 z k e d d s i T e r v 6 b e
be6pitettiik.

t. Ezt kdvet6en RSbasebes Kiizs69 K6pvisel6-testiilete a Helyi Es6lyegyenl6s6gi Programot

{melvnek rrisze az Int6zked6si Terv) megvitatta 6s 28./201:1. (V1.27 .) szaml hatd rozatdva I elfogadta '

Mel l6k letek:

Ddtum: Rdbasebes,  2013.  j In ius 28.
a l:i ird s a lii ird s

1egyz6

A R6basebes OnkOrm6nyZat le ly i  Eselyegyenl6st lg i  Programjdnak partnerei  ismerik a Helvi

Es6lyegye n l6s6gi Programot,  6s annak megvalosi tdsi iban tev6kenyen r6szt k ivd nna k venni '

Da tum:  2013 ,  j d  n  i us  28 . Pa r tne r  aldir6s

Di i tum: 2013. j In ius 28.

buda in6 Lelkes Bernadett
Egyesi tet t  Szoc. KozP. Beled
csa lddsegit6

Partner aldi16s

Kissnd PotyondiJudi t '
v6d 6 n5

Pa rtne r  aldirdsa

PetS Anta In6
szocidl is go ndoz6

Partner aldirdsa
' . , , . , . . .  

t . i  
( q  i  f  . i i  \ . '  i " -

Vask6n6 Kov6cs Mdria
Rd basebes Kcizs6g Onk. k6Pv.

Pa r tne r  al i i rds

SrSraOis;LOor.
fa  lugond no k

Ddtum: 2013. jU nius 28

Ddtum: 2013. j tn ius 28.

Di l tum: 2013. jU n ius 28.

1.s2.  mel16klet :  H EP Program elk6szi t6s6t  segi t6 tdbldzatok
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I{iibase bes Kozse g Onkormdny zat Kepviselii-testii lcte
9317 l {abasebes. Szechenl i  Lr .  l .  Tel . : i . )6 ' l lJ7-100

Jegyz6ki invvi  -  k ivonat

Kcszi i l t  Ribasebes Kozseg Kepr isel i i - test i . i let inek l ( )13. j [ rn ius 27-en 1-5.oo orakor

nregtartot t  nr i l r  anos i i lesir-r  keszi i l l . jegl  z i ikonl  r  ib i i l .

2 . N a p i r e n d i  p o n t :

Hel l  i  Ese l l  egy cnl l isegi  Program.ior t ihagl  hsa,
I : l i iad6: I  lo l r 'hth lsn anni te lr  k iszi to

A dontishozatrlban lesztleyiik sznnra I lii.
. \  napir . 'nddel kapcsolatosan a kcpr iselo-tcst i i lc t  .3 igcn. 0 nem szar azattal  tar lozkodis

re l k i l l  r r  r  ee  l t , , z  l l t  r r z ; r l l hh i  l l . r l i i r ( , , / i t l , ' l :

2 8 / 2 0 1 3 .  ( V I . 2 7 . )  s z .  H  a t i  r o z a t
Rirbasebes Kdzsig Kepr iselo-tcst t i lete Ri ibasebes Hel l  i

Escl l  cgl  cn losegi Proglanr jdt  a jeglzokonlI  rnel l ik lete szel inr i

tartalornnral .i iir dhag1.i a,
l 'e lel i is :  Nl  izsel  Ldi t  polgfr :nester
Hat i r ido: azonnal

K.rr.1-.

N'l  izscl  I :  d i t  sk.
polgaflIester

A kir  onal  hi te l6i i l :

l tabasebes. 201 3. i i rn iLrs 2l l .

Pct l r  Att i la sk.

. jeg1 zo

I ' jc to  At t i la

, jegl zii
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Itribuscbcs KOzscg Onkorrn /tn""- zii1 Iicpr isclii-tcstiilctc
( l i l 7  I { r i bascbcs .  Szcchc t t v i  u .  l .  

- l c l , : 96 '287 -1  
0 [ t

. legvzi ikdnr v i  -  k i r  onat

K!1szi i l1 Ribascbcs K0zscg KJpr isel i i - tcst i i lc tcncl i  l0I  5.  nor ct t rbcr '  1 l-cr l  l l . lo t i r i tkor r tz

0rrko111in1 zl t i  h i r  atalban mcgtartot l  n1 i l r  iuros i i lcsr ' r ' i t l  lc l t  et t . icur z i i l . ' i inr  r  cbir l

- l . N a p i r e n d i  p o n t :

I le l l  i  I iscl l  egl  enlc iscgi  [ ' r 'ograrn t 'e l i i lv  izsgi lata
E l i iad6: Mizscr I ld i t  polg6rrnester

. \  t l i intcsh ozala lban rcszlrer( ik szl i r r r t r  J l i i .

. \  napircnclc lc l  l i lpcsolulosun a 1. 'cpr iscl i i - tcst i i l r : t  i  igcn. ()  nct t t  szlvazattal .  l i l r l t izkodl is

r r i l k i i l  t t  r .  r l  r , ' . t  t . t  r r z  l r l l r l . l ' i  l t : l l d l r , , / i l l , ' l  :

3 3 / 2 0 1 5 .  ( X l . l 2 . )  s z .  l l a t a r o z i r t
L Ribasebcs Ki lzscg Kcpr ise l i r - tcst i i lc tc az cgr cr l l i i  b l in i isrn Lidrt l  l

cs uz eselrcgrr- ' r t l i tse!g e' l i r rnozdi t l i : l i r t l l  szi i l i i  l00l  cr i  (  XX\ ' .

f  a i f \  ! tn)  I  I  .  i \  ( -1 )  bckczt l , - rsc alapi in e l0I  l .  . i t rn i t rs l7-- tn-

l l 3 l 0 l l . (V I . l 7 . )  szan r i r  l t a t i i l oza l ta l  c l l t t gado t t  l l c l r i

l - -scl l  cgl  enlosegi Progr-artrot  ar l tekintct te es lc l t i l r  izsgalat i i t  n ' :nr

tart  ja sz[ ik segcsnek.
2. Kcpr iscl i i - tcst t i lc t  lc lhatalrnazzl  a po lg i t l r l rc stcrt  a/  l . )  pr) l l t f lan

nreghatdlozott  n1 i l l tkozat rncgtf te lere.
I latdl ic l i i :  azonrra l
I ic lc l i is :  Mizser F.di t  poleiLlnrcstct '

K . r r . l .

l \ l  i z sc l  I : d i t  sk .
polganrcstcr

A  k i r  on  a t  h i t e le i i l :

I { l i bascbcs .  l 0 l  5 .  no rcu rbc r  19 .

I ) c t i r  A t t i l a  sk .

.icgl zti

Peto Att i la


